AR Prefecture

VA L 047-254702582-20240122- DL2024 01 _03- DE
Recu |l e 22/01/2024

moins de déchets, plus de ressources !

Comité syndical du 22 janvier 2024

DL2023_12/03
MISE EN PLACE DE LA PRIME POUVOIR D’ACHAT EXCEPTIONNELLE

Le comité syndical de ValOrizon, Iégalement convoqué le 15 janvier 2024, s’est réuni, salle de 'Hémicycle Hotel du
Département a AGEN, le lundi 22 janvier 2024 a 9h30, sous la présidence de M. Ludovic BIASOTTO.

CONSEIL DEPARTEMENTAL 47 : Ludovic BIASOTTO, Jacques BILIRIT, Philippe BOUSQUIER, Laurence DUCOS, Sophie
GARGOWITSCH, Christine GONZATO-ROQUES, Frangoise LAURENT, Valérie TONIN (8) ;

VAL DE GARONNE AGGLOMERATION : Marie-France BONNEAU, Pierre CAMANI, Gilbert DUFOURG, Jean-Claude DERC,
Alain LERDU, Jacques PIN, Jacques VERDELET (7) ;

COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DU GRAND VILLENEUVOIS : Jacques BORDERIE, Michel LAVILLE, Christelle
PRELLON, Jean-Eric ROSIER, Michel BRUYERE (5) ;

SMICTOM LGB : Frangois COLLADO, Henri de COLOMBEL, Christian GIRARDI, Alain LORENZELLI, Didier SOUBIRON (5);
FUMEL VALLEE DU LOT : Didier CAMINADE, Jacques PICCOLI, Jacques SEGALA (3);

COMMUNAUTE DE COMMUNES DES BASTIDES EN HAUT AGENAIS PERIGORD : Nathalie FOUNAUD-VEYSSET, Auguste
FLORIO (2);

COMMUNAUTE DE COMMUNES COTEAUX ET LANDES DE GASCOGNE : Audrey ARMELLINI, Michel PONTHOREAU (2);

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE LAUZUN : Jean-Pierre BARJOU, Emilien ROSO (2);

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE DURAS : Joél KLEIBER (1);

COMMUNAUTE DE COMMUNES LOT ET TOLZAC : Ghislain GOZZERINO (1);

Nombre de conseillers en exercice : 36

Présents : Mme BONNEAU, LAURENT, PRELLON et TONIN, MM. BARJOU, BIASOTTO, BOUSQUIER, BRUYERE,
DUFOURG, GIRARDI, GOZZERINO, KLEIBER, LAVILLE, LORENZELLI, ROSIER, ROSO, SEGALA, VERDELET (18)
Représentés : M. PIN par M. VERDELET, M. COLLADO par M. GIRARDI, Mme FOUNAUD-VEYSSET par M. SEGALA,
M. SOUBIRON par M. LORENZELLI, Mme DUCOS par M. BOUSQUIER (5)

Quorum atteint

Secrétaire de séance : M. Alain LORENZELLI

Nombre de délégués présents : 18

Représentés : 5

TOTAL : 23

Etaient également présents : Mmes Julie FARBOS, Muriel FIGUEIRA, Gaélle ALNO, Marie-Claude ARQUEY, M. Vivian
BERNOS-USIETO

DL2023 12/03
MISE EN PLACE DE LA PRIME POUVOIR D’ACHAT EXCEPTIONNELLE

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le code général de la fonction publique,

Le Président rappelle aux membres du comité syndical que le décret n°® 2023-1106 du 31 octobre
2023 permet aux organes délibérants d'une collectivité territoriale ou de ses établissements publics
administratifs  d’instituer pour certains agents publics une «prime de pouvoir d’achat
exceptionnelle forfaitaire ».

Il appartient au comité syndical de se prononcer sur l'institution et les montants de cette prime.
Vu l'avis favorable de la commission du personnel réunie le 17 novembre 2023,

Vu l'avis favorable du Comité Social Territorial (placé auprés du Centre de Gestion) en date du
28 novembre 2023,

Le président propose la mise en place de cette prime pouvoir d’achat exceptionnelle comme suit :
1. BENEFICIAIRES

Bénéficieront de cette prime, les agents territoriaux (fonctionnaires et contractuels de droit public) et les
assistants maternels et assistants familiaux mentionnés a I'article L. 422-6 du Code de I'action sociale et
des familles qui remplissent les conditions cumulatives suivantes :
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° Avoir été nommés ou recrutés par une collectivité territoriale ou I'un de ses établissements publics
a une date d’effet antérieure au 1°" janvier 2023,

° Etre employés et rémunérés par une collectivité territoriale ou I'un de ses établissements publics au
30 juin 2023,

° Avoir percu une rémunération brute inférieure ou égale a 39 000 euros au titre de la période courant
du ler juillet 2022 au 30 juin 2023.

Sont exclus du bénéfice de la prime :

° Les agents publics éligibles a la prime de partage de la valeur,

° Les éléves et étudiants en formation en milieu professionnel ou en stage avec lesquels les
collectivités territoriales et leurs établissements publics sont liés par une convention de stage dans les
conditions prévues au deuxiéme alinéa de l'article L. 124-1 du code de I'éducation.

2. MONTANT

Le montant forfaitaire de la prime est déterminé comme suit :

Rémunération brute pergue au titre de la période Montant brut maximum de la
courant du 1°" juillet 2022 au 30 juin 2023 prime de pouvoir d’achat
Inférieure ou égale a 23 700 € 800 € (max 800 €)
Supérieure a 23 700 € et inférieure 700 € (max 700 €)

ou égale a 27 300 €
Supérieure a 27 300 € et inférieure

ou égale & 29 160 € 600 € (max 600 €)
Supérieure a 29 160 € et inférieure

ou égale 4 30 840 € 500 € (max 500 €)
Supérieure a 30 840 € et inférieure

ou égale a 32 280 €
Supérieure a 32 280 € et inférieure

ou égale & 33 600 € 350 € (max 350 €)
Supérieure a 33 600 € et inférieure

ou égale a 39 000 €

400 € (max 400 €)

300 € (max 300 €)

La rémunération brute percue pendant la période de référence sera déterminée dans les conditions
prévues aux articles 3 et 6 du décret n° 2023-1106 du 31 octobre 2023.

3. MODULATION SELON LE TEMPS DE TRAVAIL ET LA DUREE D’EMPLOI

Le montant de la prime est réduit a proportion de la quotité de travail (temps non complet et temps partiel)
et de la durée d’emploi sur la période courant du 1¢" juillet 2022 au 30 juin 2023.

4. ATTRIBUTION INDIVIDUELLE

La prime sera versée aux agents employés et rémunérés par le Syndicat au 30 juin 2023 qui remplissent
les conditions ci-dessus mentionnées.
L’attribution individuelle fera I'objet d’un arrété individuel du Président.

5. VERSEMENT ET CUMULS

La prime sera versée en 1 fraction avant le 30 juin 2024.
La prime est cumulable avec toutes les primes ou indemnités pergues par 'agent.

LE COMITE SYNDICAL, APRES EN AVOIR DELIBERE, A L'UNANIMITE,

www.valorizon.com



AR Prefecture

@
VA L r I Z Ol l 047- 254702582- 20240122- DL2024_01_03- DE
Recu | e 22/01/2024

moins de déchets, plus de ressources ! AR A—HES

- Article 1 : ADOPTE le principe et les montants de la «prime de pouvoir d’achat exceptionnelle forfaitaire»
tels qu’exposeés,

- Article 2 PRECISE que les crédits suffisants sont prévus au budget de I'exercice,

- Article 3 :  AUTORISE le Président ou son représentant a signer tous les documents relatifs a la présente
délibération.

Résultats des votes

Fait a Damazan, le 22 janvier 2024,

Suffrages exprimés : 23
Pour : 23
Contre : 0 Le Président,
Abstentions : 0
Publication/Affichage le 22 janvier 2024 Ludovic BIASOTTO

Syndicat mixte ZAE de la Confluence
de valorisation et traitement Chemin de Rieulet
des déchets ménagers 47160 Damazan

du Lot-et-Garonne t. 0553 79 91 61
f. 05 53 79 86 26

contact@valorizon.com




